PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural, I.P.

Reunido ordinaria da Comisséo para Igualdade Contra Discriminacdo Racial —
23 de Junho de 2010

Aos vinte e trés dias do més de Junho de dois midze pelas dez horas, reuniu, em
Assembleia Ordinaria, a Comisséo para a Igualda@engra a Discriminacdo Racial,
adiante designada por CICDR, nas instalagbes do@dmissariado para a Imigracéo e
Dialogo Intercultural, sitas na Rua Alvaro Coutinifi4, em Lisboa, com a seguinte
Ordem de Trabalhos:

1) - Aprovacao da Acta da reunido de 3 de Mar¢(d®);

2) — Apresentacdo do Relatério de Actividadestirelao ano de 2009, da Unidade de
Apoio a Vitima Imigrante e de Discriminacdo RacialEtnica ("UAVIDRE"),

3) —Evolucéo dos processos de contra-ordenacéo e demguemetidas a CICDR
desde a ultima reunido

4) - Apreciacao do Regulamento da CICDR;
5) — Apresentacao do Logotipo da CICDR;
6) - Outros assuntos de interesse releyante

7) — Marcacéao da préxima reuniao.

Presidiu a reunido a Alta Comissaria para a Imé@yag Didlogo Intercultural, Dra.
Rosario Farmhouse, que, nos termos da lei, pres@CDR. Também esteve presente
0 jurista, Dr. Vasco Malta.

A Presidente da CICDR verificou que se encontravamesentes 0s seguintes
Conselheiros: Assuncao de Sousa, Josué Dingana,Glaada Cruz (em substituicdo
do Conselheiro José Cordeiro), José Falcdo, Celésteeia, Bruno Goncalves,
Gustavo Behr, Helena Maria Oliveira e Raquel Pareir

Verificando a presenca do quoérum necessario, aderge da CICDR comecou por
saudar e agradecer a presenca de todos, dandpaogirabalhos.

Em conformidade com o estabelecidoPanto 1 da Ordem de Trabalhos, foi aprovado,
por unanimidade a acta da reunido ordinarias deNaitco de 2010.

De seguida a Presidente da CICDR decidiu passar @#&onto 2) da Ordem de
Trabalhos, no ambito do qual a Dra. Carla Amarattefou uma breve apresentacdo em
dispositivo Power Point, do Relatorio de Activideadeelativo ao ano de 2009, da
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural, I.P.

Unidade de Apoio a Vitima Imigrante e de Discring@a Racial ou Etnica, que a
seguir transcrevemos:

CENTRO DE FORMACAO

UAVIDRE - relatorio de 2009

== APAV 2009

. . L. . APAV 1
Unidade de Apoio a Vitimas Imigrantes gt (2

e de Discriminacéo Racial ou Etnica

Modelo de intervencao:

Apoio emacional

Apoio Psicologico de forma confidencial e gratuita

-

Apoio Juridico

Apoio social

- APAV 2009
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural, I.P.

WAV |
UAVIDRE gt T

CENTRO DE FORMACAO

Atendimento e apoio:

+2005: 127 Processos
+2006: 202 Processos
+2007: 302 Processos
*2008: 372 Processos

+2009: 377 processos de apoio (atendidos directamente na UAVIDRE)
e 431 da rede de gabinetes de apoio a vitima da APAV

e —

APAV 2009

DAY
UAVIDRE At VT

CENTRO DE FORMACAO

Disciminacéo:

«2009: 26 casos
16 - base na nacionalidade
5 - base na cor
1 - nacionalidade/género
1 - cor/género
7 - nacionalidade/cor

*Até 20 de Junho de 2010: 17 casos
11- base nacionalidade
4- base na cor
2— base na etnia

= APAV 2009
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APAV:
UAVIDRE 2

3246
CENTRO DE FORMAGAO

Disciminacao:
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APAV 2009

A
UAVIDRE At | V==

CENTRO DE FORMACAO

Formas de atendimento:
*Presencial

*Telefénico

*Email

*Fax

N

APAV 2009
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UAVIDRE

Tipo de apoio prestado:

grafico 1 - tipo contacto efectuado p/ UAVIDRE

m Telefdnics

W resenciel
Porcerta
WPor "ax
B Porc-ral
3;1%
UAVIDRE i V=

CENTRO DE FORMACAO

Encaminhamentos

*Amigo/conhecido

sFamiliar

*Seguranca social
*Estabelecimento de Saude

*Autoridades Policiais

APAV 2009
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APAV

Apoio a Vitima
CENTRO DE FOR

UAVIDRE

Outros encaminhamentos:

N %
ACIDI 13 27,7
Embaixadas 5 10,6
Advogado/a 2 4,3

GAV APAV 4 8,5

CPCl 1 2,1

SEF 1 2,1

D.G. Reinsercao Social 1 2,1
Centro de Saude 1 2,1
Centro Port. Refugiados 1 2,1
Ass. Solid. Imigrante 1 2,1
IPO 1 2,1

CAT Taipas 1 2,1
Junta Freguesia 1 2,1
Umar 1 2,1
Professor/a 1 2,1
INEM 1 2,1
Internet 2 4,3
Outros 9 19,1

47 100

UAVIDRE sl o

CENTRO DE FORMACAO

Tipos de apoio prestados:

Em termos de apoio especializado, o mais requerido foi o Juridico

= _ APAV 2009
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APAV

Apoio a Vitima
CENTRO DE FORMAGAC

UAVIDRE

Tipos de apoio prestado:

Apoio genérico

Apoio emocional

Apoio juridico

Apoio psicolégico

Apoio social

Apoio econémico

Outros apoios

— e

APAV 2009
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Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural, I.P.

UAVIDRE

Apoio realizados por outros gabinetes:

Albufeira

APAV

Apoio a Vitima
CENTRO DE FORMAGCA

Braga

C.A. Alcipe

Cascais

Coimbra

Faro

Lisboa

Loulé

[o. NIETY

Ponta Delgada

Portimao

Porto

Projecto Sul

Santarém

Setubal

Tavira

Vila Real

— e

UAVIDRE

Nacionalidades:

APAV 200!
APAV [

CENTRO DE FORMACAO

Atendemos pessoas de 41 nacionalidades, sendo que a Brasileira é aquela

que tem uma percentagem maior (34%).

—— e
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APAV

Apoio a Vitima
CENTRO DE FORMACAO

UAVIDRE
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APAV 2009

APAV | o
UAVIDRE gt V2T

CENTRO DE FORMACAG
Principios de actuacéo:

*Apoio focado numa abordagem de Direitos Humanos

*Articulagédo do processo de apoio com niveis diferentes de necessidades
«Cooperagéo com outras Instituicdes

«Conduzir o processo de apoio conforme o projecto de vida que utente quiser.

—— e

APAV 2009
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WAV |
UAVIDRE gt T

FORMACAO

Formagéo interna: 3
Formagédo externa organizada pela APAV: 5
Intervencdes em formacgdo organizada por outras entidades: 2

Formacéo recebida pelos técnicos: 4

L APAV 2009

APAV [
UAVIDRE ]
CENTRO DE FORMACAO

“N&o ha revelagdo mais agucada do espirito de uma sociedade do
que a forma pela qual ela trata os seus filhos”

Nelson Mandela

= APAV 2009
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Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural, I.P.

De seguida, finda a apresentacdo, a Conselheiest€eCorreia, perguntou se haveria
queixas relacionadas com a religido, mais conceéarelativa a mulheres, sendo que
a Dra. Carla Amaral explicou dois casos concretesqde a UAVIDRE teve
conhecimento.

A Senhora Alta Comissaria informou ainda os Corsels que brevemente iria ser
inserido um modelo do dialogo inter-religioso, n@lda de Formadores. Mais informo
que brevemente iria ser colocado a disposicao waoteavel relativo ao dialogo inter-
religioso.

Foi sugerido ainda uma reunido entre a UAVIDREGasa do Brasil, atendendo que a
nacionalidade brasileira € aquela que faz maisxgaeitraves da referida Unidade.

De seguida passou-se pardeoceiro ponto da ordem de trabalhos, tendo o jurista
Vasco Malta, efectuado uma apresentacao relatexaolucdo dos processos de contra-
ordenacéo e das queixas remetidas a CICDR, dadtma reunido.

De acordo com a referida apresentacdo, do conplagogueixas que deram origem a
apreciacao pela Comissao Permanente da CICDR dmtigem a trezealeliberacdes,
nos seguintes termos:

8 - Propostas de arquivamento de Processos Condlen@xionais por forca das
propostas constantes dos Relatorios Finais dagdg8ps-Gerais competentes para a
instrugéo dos Processos;

4 - Solicitacdo de diligéncias complementares de pfoRadido de esclarecimentos
adicionais

1 - Condenacéao do arguido

De seguida passou uma breve analise das queiasdas desde o dia 1 de Janeiro de
2010:

NUmero de queixas recebidas entre 1 de Janeir60®ee223 de Junho de 20133-
Das queixas resultaram os seguintes desenvolvigiento

Incompeténcia da CICDR
11— Matéria laboral: reenvio a Autoridade para asdigies do Trabalho;

Processos de contra-ordenacao
9-Deram origem a abertura de processos de contraagée.

Em apreciacdo
5 -Apreciacéo

11
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural, I.P.

Outras situacoes
3 - Incompletas;
5— Pedido de informacéo:

Processos de Contra-Ordenacéao - Entidades competeatem funcédo da matéria:
ASAE. -1

.G.ES. -1
.G.AC. -2
.G.E. -2

.G.AIL -2
.G.AS. -1

Pediu ainda a palavra o Dr. Duarte Miranda Mendea peafirmar o facto historico do
Tribunal de Santarém ter confirmado a decisdo deemacao, por parte da CICDR, de
um professor, pela pratica de um acto de discrigdio@ontra um aluno.

Passou-se, de seguida, Ronto 4) da Ordem de trabalhos, sendo que, nenhum
Conselheiro propds a alteracdo do Regulamento @®DR] pelo que, foi deliberado
manter o Regulamento como est4, tendo tal facto winimemente aceite por todos
os Conselheiros presentes.

De seguida, entrando monto 5)da Ordem de Trabalhos, procedeu-se a demonstracao

de varias versdes do Logotipo final da CICDR, tesido aprovado por unanimidade a
utilizacdo de uma dessas versdes, que transcrevemos

N CICDR

COMISSAO PARA A IGUALDADE
E CONTRA A DISCRIMINACAO RACIAL
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De seguida, passou-se parBanto 6)da Ordem de Trabalhos, onde, relativamente ao
Projecto Living Together o Jurista Vasco Malta &fea uma pequena apresentacao.
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De seguida, ainda dentro gonto 6) da Ordem de Trabalhos o jurista Vasco Malta
informou o0s conselheiros sobre a nova directiva wuotéria, que se encontra,
presentemente, em discussao, que vai incluir a@ihis@acao fundada na religido, sendo
gue, a nossa Lei 18/2004, ainda ndo abarca ardisagdo fundada na religido, apenas
o0 artigo 240° do Cdodigo Penal. Foi realcado quedcdueédo legislativa sera, de facto,
necessaria e premente.

Ainda dentro dgonto 6) da Ordem de Trabalhos a Senhora Alta Comissaneectou

a noticia do Publico sobre as queixas da inteinbflsegura. — Em 2009 a Linha
recebeu 224 queixas, perfazendo a média de 17 @sarReferiu ainda que apenas 3%
das queixas dizem respeito a contetudos alojadosoenputadores portugueses. Nos
restantes casos, a linha procura avisar servign®logos nos paises em causa.

Aproveitou ainda a Senhora Alta Comissaria parar fdb caso especifico das familias

de etnia cigana em Campo Maior, onde deu contauitoeos desenvolvimentos
relativos ao realojamento da referida comunidade.

Aproveitou ainda a Senhora Alta Comisséria pararinar os Conselheiros da CICDR

das acc¢Oes de formacao das Forcas de Segurar@rapito da Bolsa de Formadores.

Entidade NUTS | Data MODULO paryggaﬁes Ne H M | Horas
Escola da Guarda LISBOA 13-05-2009 Didlogo Intercultural policias 24 21 3 2
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 22-06-2009 | Acolher e Celebrar a Diversidade: pequenas idieas e servicos de apoio policias 16 13 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 22-06-2009 Mitos e Factos sobre Imigragéo em Portugal policias 16 13 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 23-06-2009 Lei da Nacionalidade policias 17 15 2 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 23-06-2009 Lei da Imigracéo policias 17 15 2 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 24-06-2009 Diélogo Intercultural policias 17 14 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 09-11-2009 | Acolher e Celebrar a Diversidade: pequenas idieas e servicos de apoio policias 15 12 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 10-11-2009 Mitos e Factos sobre Imigragéo em Portugal policias 14 11 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 11-11-2009 Lei da Imigragéo policias 15 12 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 12-11-2009 Lei da Nacionalidade policias 14 11 3 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 13-11-2009 Diélogo Intercultural policias 14 3 11 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 16-11-2009 ASS policias 14 12 2 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 17-11-2009 Mitos e Factos sobre Imigrag&o em Portugal policias 11 9 2 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 18-11-2009 Lei da Imigragéo policias 12 10 2 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 19-11-2009 Lei da Nacionalidade policias 11 9 2 4
SINAPOL - Sindicato Nacional de Policia LISBOA 20-11-2009 Diélogo Intercultural policias 11 9 2 4
238 189 49 62
\! 14
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Mais informou a Senhora Alta Comisséaria que o PEG1 PEC2 nédo vao afectar o
investimento nos projectos em curso, quer da CICquRy do ACIDI, sendo que, as
Unicas areas afectadas serdo o outsorcing.

De seguida pediu a palavra o Conselheiro Bruno &wves que relembrou a situacao
relativo ao Bairro de Beja, onde a comunidade @dancolocada num bairro murado,
salientando o papel do mediador municipal na regoldla situacao.

A Senhora Alta Comissaria deu conta dos desenvehios efectuados quer pelo
Gabinete de Apoio as Comunidades Ciganas, quermettiador municipal cigano,
relativamente ao caso concreto de Beja.

Aproveitou ainda a Senhora Alta Comisséria paraidan os Conselheiros a estreia da
peca de teatro “Porta Cigana”, tendo sido explicadais 0os objectivos da referida

peca.

Pediu a palavra o Conselheiro José Falcdo que orencia existéncia de um programa
na SIC Radical com claras conotacfes discrimiregpmgue seria importante ter em
atencdo. Mais informou que o link relativo ao referprograma seria enviado para
todos os Conselheiros para andlise. Aproveitousam@€onselheiro José Falcédo para
informar os restantes Conselheiros de algumas dagidades que estdo a ser
idealizadas para a celebracdo do aniversario daiagdo SOS Racismo.

Por fim, entrando nponto 7) da Ordem de trabalhos, foi deliberado realizamoaima
reunido ordinaria da CICDR, no dia 29 de Setembraai 0.

Nada mais havendo a tratar, foi dada como termiradeunido pela Senhora Alta
Comissatria.

Lisboa, 23 de Junho de 2010

Dra. Roséario Farmhouse
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